NYE ALESUND - SAMARBEIDSAVTALE:

ANDRE PRIORITERINGAR I UPRIORITERT REKKEFOLGIJE:

Den nye kommunen skal ha ei tydeleg satsing pd
ncoeringspolitikk:

+ Det skal utarbeidast ny og offensiv nceringsplan for heile kommunen.

« Nceringsklynger skal vidareutviklast og det skal leggast til rette for nye
noeringar.

* tHaramsmodellen» for nceringsutvikling skal vidareferast med
uvtgangspunktet i kompetansemiljget knytt til Haram Ncering
og Innovasjonsforum.



NYE ALESUND - VERDISKAPING OG
INNOVASJON

Kulturforskjeller kan utfordre helheten i filncermingen. Som
eksempel er et bilde av Haram og Alesund ( sysselsetting i
% av yrkesaktive etter ncering ):

Alesund: Industri: 9,6 %, . Offentl. + vareh./service: 452 %

Haram: Industr: 42,9 %, . Offentl. + vareh./service: 19,2
%

Kilde: Fylkesstatistikk



HVA MA FOKUSERES?2 ST@RRE ELLER BEDRE?

BEDRE ) ) ..
Verdiskaping Attraktivitet og
konkurransekraft

(Competitiveness)

STORRE
(Agglomeration)



HARAM-MODELLEN: FORTID
ELLER NATID ?




MODELL FOR FRAMTID?

Region

Muliggjgrende
teknologier

Kompetanse/
akademia

Allianse-
partnarar

Lokalt

Regionalt
Nasjonalt
Internasjonalt



